Na temelju Clanka 99. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
8koli (,Narodne novine® br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12.- procidceni tekst, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20. i 151/22),
Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima
(,Narodne novine® br.: 102/18, 59/19. i 22/20) i projekta PRILIKA ZA SVE 5 koji se
provodi u okviru instrumenta ,Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i stru€nih
komunikacijskih posrednika u€enicima s teSkoCama u razvoju u osnovnoskolskim i
srednjoSkolskim  odgojno-obrazovnim ustanovama“, faza V., broj poziva
UP.03.2.1.07.0006 Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog programa
,=UCinkoviti ljudski potencijali“ 2014.-2020., Osnovna Skola Sidonije Rubido
Erdody, Gornja Rijeka, Jablanova 1, 48268 Gornja Rijeka, raspisuje

NATJECAJ
zaradno mjesto:

- POMOCNI/K/ICA U NASTAVI — 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme
- 30 sati tjedno (s odabrani/m/om kandidat/om/kinjom sklopiti ¢e se ugovor o radu
na odredeno vrijeme do 30.06.2023.),
- mjesto rada: Gornja Rijeka, Jablanova 1.

Uvjeti:

- najmanje zavrSeno Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje,

- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine® br.:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12.- procisceni tekst,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20. i 151/22).

Prednost:
- dodatnu prednost imati ¢e osobe s iskustvom u radu s ucenicima s teSko¢ama u
razvoju ili volontiranju.

Uz pisanu_prijavu_kandidat/i/kinje _su _duzni _priloZiti_neovjerene preslike
sljedeéih dokumenata (dokaza):

- Zivotopis,

- dokaz o stru¢noj spremi,

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidat/a/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ili elektroniCki zapis - ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja,

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

- ukoliko kandida/t/kinja ima iskustvo u radu s u€enicima s teSko¢ama u razvoju
ili volontiranju — potvrdu koja to dokazuje.

Pomocnik/pomocnica koji prvi put ulazi u sustav proci ¢e program uvodenja u rad.



Sukladno Pravilniku o pomoc¢nicima u nastavi i struCnim komunikacijskim
posrednicima pomocnik/pomocénica u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi
Clan uZe obitelji uc¢enika kojem se pruza potpora.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® br.:
121/17, 98/19. i 84/21), Clanku 48. f Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata
(,Narodne novine“ br.: 86/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13. i
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine“ br.: 157/13, 152/14, 39/18. i 32/20) te Clanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ br:: 84/21),
duzne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine“ br.: 121/17, 98/19. i 84/21) uz prijavu na natjeCaj duzne su priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz NatjeCaja i dokaze propisane Clankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji — Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine® br.: 84/21),
uz prijavu na natje€aj duzne su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu
dostaviti i dokaze iz stavka 1. Clanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata — Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Rok za podnosenje pisanih prijava: osam (8) dana od dana objave natjeCaja na
mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje (Ispostava
Krizevci), te mreznoj stranici i oglasnim plo€ama Skole.

Pisane prijave s trazenom dokumentacijom (dokazima) o ispunjavanju propisanih
uvjeta dostaviti neposredno ili poStom na adresu: Osnovna Skola Sidonije Rubido
Erdody, Gornja Rijeka, Jablanova 1, 48268 Gornja Rijeka, s naznakom: ,za
natje€aj“.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
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Kandidat/i/kinje Cije su prijave potpune i pravovremene pozvati ¢e se na razgovor
(intervju) sa struénim Povjerenstvom Skole. Datum, vrijeme i mjesto odrZavanja
razgovora (intervjua) biti e objavljeno na mreznoj (web) stranici Skole.

U slu€aju da se kandidat/kinja ne odazove pozivu na razgovor (intervju), smatrat Ce
se da je odusta/o/la od prijave na natjecaj.

O rezultatima natjeCaja kandidat/i/kinje ¢e biti obavijesteni na isti nacin i u istom roku
putem mreZne (web) stranice Skole.

PodnoSenjem prijave na natje¢aj kandidat/i/kinje daju privolu Osnovnoj Skoli Sidonije
Rubido Erdody, Gornja Rijeka za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje€ajnog
postupka sukladno vazecim propisima o zastiti osobnih podataka.

NatjeCaj je objavljen dana 08. ozujka 2023. na mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje (Ispostava Krizevci), te na mreznoj stranici |
oglasnim plo¢ama Skole.

KLASA: 100-01/23-01/05
URBROJ: 2137-45-01-23-1
Gornja Rijeka, 08. oZujka 2023.
Ravnatelj:
Darko Zvonar, dipl. ucitelj



